
ACTIONS RÉALISÉES
EN 2024-2025

DES MILITANTS BÉNÉVOLES ENGAGÉS POUR VOUS ACCOMPAGNER
ET VOUS DÉFENDRE

DÉFENDRE LE COLLECTIF
Instances Rectorat (Comité
Social d’Administration
Comité technique Académique
...), groupes de Travail (CIA,
mobilité, télétravail, Op@le...) et 
CAPA toutes catégories
(Evaluations...)
Instances DSDEN (CDAS,
comité médical, F3SCT...)

111 collègues accompagnés:
ADJAENES 46 %
SAENES 32%
AAE 22%

Objets: conflits hiérarchiques,
mobilité, avancement, aides à
la rédaction (mutation,
promotion, concours),
situation médico-sociale...

DÉFENDRE L’INDIVIDU
CPAM
MGEN
SMUT
UNSA (Education,
Fédération, autres
syndicats)

PARTENARIAT

Résultats tangibles et
bénéfices pour les
collègues.

POURQUOI ADHÉRER?

DÉCOUVREZ NOS ACTIONS ET PLUS SUR
WWW.AETI-UNSA-BORDEAUX.ORG

https://aeti-unsa-bordeaux.org/

